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0 Generelles 

1 In diesem Reglement wird, der Lesbarkeit wegen, für Funktionen und Funktions-

träger durchwegs die männliche Form verwendet. Diese Formulierung schliesst 

selbstverständlich alle ein. 

2 Im Text verwendete Abkürzungen und ihre Bedeutung: 

Delegiertenversammlung DV 

Zentralvorstand ZV 

Geschäftsführer GF 

Geschäftsstelle GS 

Schweizer Unterwasser-Sport-Verband SUSV 

 

1 Bestimmungen 

1 Dieses Reglement legt fest, welche Vorgaben erfüllt sein müssen, damit Ver-

bandsfunktionäre bei Amtsübergabe für ihre Tätigkeit honoriert werden. 

2 Zudem regelt es die Vorgehensweise bei Anfragen von Clubs für Unterstüt-

zungsleistungen seitens des SUSV anlässlich von Jubiläen. 

3 Der SUSV ist ein gemeinnütziger Verband, der sich aus Mitgliederbeiträgen, 

Subventionen und weiteren Unterstützungsbeiträgen finanziert. Die Ausgaben 

unterliegen strengen Budgets. Entsprechend behält sich der SUSV vor, An-

träge abzulehnen, auch wenn sie vollumfänglich den Zielen und Richtlinien 

des SUSV entsprechen. 

4 Es soll dem amtierenden ZV als Hilfsmittel zur Beurteilung dienen. Änderun-

gen an diesem Reglement müssen durch den ZV genehmigt werden. 

2 Beiträge an Einzelpersonen 

1 Folgende Jahre müssen geleistet sein, damit ein Geschenk in der Höhe von 

250.- vergeben werden kann: 

a) 8 Jahre (mind.) Tätigkeit im Zentralvorstand 
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b) 10 Jahre (mind.) Tätigkeit im Regionalvorstand 

c) 10 Jahre (mind.) Tätigkeit im Sektionsvorstand 

d) 10 Jahre (mind.) Mitglied oder Präsident einer Kommission 

e) Überdurchschnittliche Verdienste für den SUSV 

f) Überdurchschnittliche sportliche Erfolge für den SUSV 

g) Vorbild für den Tauch- und Unterwassersport in der Schweiz 

2 Eine Kombination der genannten Kriterien kann der ZV in Betracht ziehen. 

Kleinere Geschenke bis zu einem max. Wert von 50.- können ohne diese Kri-

terien vergeben werden und werden über die Spesen abgerechnet. 

3 Verantwortlichkeit: 

a) Sektionsvertreter   der Regionalpräsident 

b) ZV    Mitglieder Geschäftsstelle 

c) Geschäftsstelle  Zentralpräsident 

d) Kommissionen  Geschäftsstelle 

e) Sportartverantwortliche  Geschäftsstelle 

f) Weitere Helfer   Geschäftsstelle und andere Beteiligte 

3 Beiträge an Clubs 

1 Bei einem runden Jubiläum wird durch den SUSV eine Urkunde ausgestellt. 

Die Sektions- und Regionalpräsidenten sind aufgefordert, Jubiläen in ihrer Re-

gion der GS zu melden, damit diese die Urkunden ausstellen kann. Clubs kön-

nen sich auch direkt an die GS wenden. 

2 Ein Club hat die Möglichkeit, anlässlich eines Jubiläums Give-Aways für seine 

SUSV-Mitglieder bei der GS kostenlos zu bestellen. 

3 Geldleistungen: 

a) Es steht einem Club frei, beim SUSV Geldleistungen anlässlich eines Jubi-

läums oder einer anderen Festlichkeit zu beantragen. Allfällige Anträge wer-
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den nach den Sponsoring-Richtlinien der Marketing- und Sponsoringabtei-

lung des SUSV beurteilt und abgewickelt. Anträge anlässlich von Jubiläen 

sollen dabei explizit wohlwollend bearbeitet werden. 

b) Die Gegenleistungen im Sinne eines Sponsorings richten sich dabei nach 

dem Vorhaben des antragstellenden Clubs und können beispielsweise sein: 

Inserat des SUSV in einer Festzeitschrift, Beflaggung vor Ort einer Festlich-

keit, Präsenz vor Ort und ähnlich. Besonders interessant erscheint immer 

auch Material für die Kommunikation des SUSV (z.B. Bilder für Facebook 

Post, Bericht im Nereus etc). 

4 Schlussbestimmungen 

 Verbindliche Fassung 

1 Die deutsche Fassung gilt als Originaltext und ist bei sprachlichen Differenzen 

massgebend. 

 Inkrafttreten 

1 Das vorliegende Reglement wurde vom ZV des SUSV am 2. Dezember 2022 ge-

nehmigt. 

2 Es ersetzt alle vorherigen, schriftlichen sowie mündlichen Abkommen und tritt ab 

dem 2. Dezember 2022 in Kraft. 

 

Ittigen, 2. Dezember 2022 
 

Die Zentralpräsidentin 

 

Sandra Büchi 
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5 Anhang  

Antragsteller 

Name des Anlasses:        

Datum des Anlasses:       

Name des Antragsstellers:        

Club:       

Adresse:       

PLZ/Ort:       

Telefon:       

E-Mail:       

Beschrieb des Jubiläums/ Anlasses: 

      

 

 

 

Gewünschte Leistungen (zu erfüllen durch den SUSV): 
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Gegenleistungen (zu erfüllen durch den Veranstalter), beispielsweise: Auf-

lage von Werbemitteln, aufstellen von Beachflags und Bannern, zur Verfü-

gung stellen eines Infodesks, Logo-Präsenz in auf den Kommunikationsmit-

teln des Veranstalters, Einbettung in Social Media etc.): 

      

 

Beilagen: 

X Budget des Anlasses 

            

            

            

 

Club-Empfänger: 

Ort:  ………………………………………………………  

Datum:  ……………………………………………………… 

Unterschrift ………………………………………………………  

 

Für den SUSV: 

Ort:  ………………………………………………………  

Datum:  ……………………………………………………… 

Unterschrift ………………………………………………………  


